ИНФОРМАЦИЯ
ОБ ОСНОВЫНХ ИТОГАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
«Мониторинг кадрового делопроизводства и оплаты труда в муниципальных образовательных учреждениях г. Набережные Челны»
Объекты мониторинга:
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №41» 
- МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 56» 
- МБДОУ «Детский сад №49 «Гульназ»
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 33»
- МАДОУ «Детский сад №96 «Умничка»
Основание для проведения мероприятия: План работы Контрольно-счетной палаты на 2019 год.
 Цели: 
· правомерность и эффективность расходования средств бюджета на оплату труда;
· правомерность и эффективность работы кадровых служб.
Проверяемый период: 2018 г.- текущий период 2019 г.
Ответственный исполнитель контрольного мероприятия – ведущий инспектор И.В. Соловьева.
По результатам проверки оформлены акты, с содержанием которых ознакомлены ответственные должностные лица.
Проверкой выявлены следующие нарушения и недостатки:
- нарушения бухгалтерского учета при начислении оплаты труда, при составлении годовой бухгалтерской отчетности 
- нарушения трудового законодательства, а также порядка оформления кадровых документов
Для принятия мер по результатам проведенной проверки в адрес руководителей  учреждений внесено Представление.

