
Паспорт стажировочной площадки 

Исполнительный комитет муниципального образования город Набережные Челны 
наименование исполнительного органа государственной власти Республики Татарстан, органа местного самоуправления 

муниципального образования Республики Татарстан (базовой организации) 

 

1. Наименование стажировочной 

площадки 

Социализация и эффективная 

самореализация молодежи в активную 

общественную деятельность 

2. Код стажировочной площадки в 

Реестре стажировочных площадок 

 

3. Дата начала деятельности 

стажировочной площадки 

 

4. Назначение стажировочной 

площадки. Краткое содержание 

стажировочного процесса, профиль 

(направление) деятельности 

Социализация и эффективная 

самореализация молодежи в активную 

общественную деятельность 

Рассмотрение реализуемых проектов в 

городе Набережные Челны. 

Приобретение знаний и навыков в сфере 

молодежной политики 

5. Техническая инфраструктура 

стажировочной площадки (с 

указанием перечня объектов) 

Рабочее место с компьютером и 

доступом в интернет, 

многофункциональное устройство, 

стационарный телефон. 

6. Категории стажеров: 

должностной статус; 

профиль (направление) 

деятельности 

Руководители исполнительных 

комитетов муниципальных районов 

(городских округов), департаментов, 

комитетов, отделов, за которыми 

закреплены функции по реализации 

проектов в молодежной политики. 

7. Число стажировочных мест 5 

8. Продолжительность стажировки 2 дня 

9. Форма итоговой аттестации 

 

Отчет 

10. Адрес базовой организации РТ, г. Набережные Челны, 423805, пр. 

Х. Туфана, д. 23 

11. Руководитель базовой организации Абдуллин Ринат Азгарович 

12. Телефон приемной базовой 

организации 

(8552) 30-55-42 

13. E-mail udm.chelny@mail.ru 

14. Адрес сайта базовой организации www.nabchelny.ru 

15. Дополнительные сведения - 

 

 



Паспорт наставника 

 

1. Фамилия, имя, отчество Хафизов Расим Рахимзянович 

2. Образование Высшее 

3. Специальность Учитель родного языка и литературы 

4. Должность Заместитель начальника управления, 

начальник отдела по работе с молодежью 

управления образования и по делам 

молодежи  

5. Стаж работы 2 года  

6. Направление деятельности Молодежная политика 

7. Примечание - 

 

 


